Udruga osoba s invaliditetom Karlovacke Zupanije - UOSIKAZU

OPERATIVNI PLAN ZA 2023. GODINU

Strateski cilj 1.: Kontinuirano razvijanje socijalnih usluga i pruZzanje podrske osobama s invaliditetom i djeci s teSkocama u razvoju

Specifiéni cilj 1.1. Provoditi prevenciju institucionalizacije osoba s invaliditetom

Aktivnosti Nositelj/ 2023. Izvori financiranja Rezultati
partneri
Provoditi uslugu osobne UOSIKAZU sije¢anj - | Ministarstvo rada, 31 korisnik s najtezim invaliditetom i
asistencije. prosinac | mirovinskoga sustava, obitelji | stupnjem oStecenja s podrucja
i socijalne politike i Europski | Zupanije primilo uslugu osobne
socijalni fond. asistencije i povecalo kvalitetu
Zivljenja.
Provoditi uslugu pomocnika u UOSIKAZU sije¢anj — | Ministarstvo znanosti i 10 ucenika s teSko¢ama u razvoju
nastavi. lipanj i obrazovanja. primilo uslugu pomocnika u nastavi i
rujan - poboljsalo kvalitetu obrazovanja.
prosinac
Provoditi pomo¢i u kuéi na PPDS | UOSIKAZU/ sije¢anj - | Ministarstvo rada, 20 korisnika sa PPDS (Tounyj, Josipdol
(Tounyj, Josipdol i Plaski). Karlovacka prosinac | mirovinskoga sustava, obitelji | i Plaski) dobilo podrsku u viastitom
Zupanija, Grad i socijalne politike. domu.
Karlovac,
Opcina Plaski,
CZS Kle. i Og.
Provoditi usluge prijevoza UOSIKAZU/ Klc. | sijedanj - | Ministarstvo rada, 70 korisnika na podrucju Zupanije
prilagodenim kombi vozilima i Zupanija, Grad | prosinac | mirovinskoga sustava, obitelji | povecalo mobilnost.
prijevoz korisnika na PPDS (Tounj, | Klc., Op¢éina i socijalne politike,
Josipdol i Plaski). Plaski. Karlovacka Zupanija; Grad
Karlovac.
Provoditi usluge i aktivnosti te UOSIKAZU sije¢anj - | ERASMUS programi; 40 osoba s invaliditetom i njihovih
terapijske programe, (kulinarske i prosinac | Europski socijalni fond; obitelji unaprijedilo svoja znanja i

vrtlarske radionice) koje doprinose
socijalnom aktiviranju, druZenju,
sportskoj rekreaciji, kreativhom

Ministarstvo rada,
mirovinskoga sustava, obitelji
i socijalne politike; Jedinice

usvajilo nove vjestine.
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Udruga osoba s invaliditetom Karlovacke Zupanije - UOSIKAZU

izraZzavanju i sudjelovanju osoba s
invaliditetom u aktivnostima
lokalne zajednice.

lokane i podruc¢ne
(regionalne) samouprave,
privatni sektor.

Pruzati informacije o nacinima UOSIKAZU sije¢anj - | Ministarstvo rada, Informirane osobe s invaliditetom i
ostvarivanja prava na temelju prosinac | mirovinskoga sustava, obitelji | njihove obitelji o ostvarivanju prava na
invaliditeta. i socijalne politike; Jedinice osnowvu invaliditeta.
lokane i podruc¢ne
(regionalne) samouprave.
Uspostaviti uslugu psihosocijalne | UOSIKAZU/ sije¢anj - | Ministarstvo zdravstva. Uspostavijena usluga psihosocijalne
podrske. Drustvo prosinac potpore.
distrofi¢ara
Zagreb — DDZ,
Udruga Karika.
Osiguravati financijska sredstva za | UOSIKAZU sijecanj - | Ministarstvo rada, Osigurana financijska sredstva za
pruZanje socijalnih usluga i prosinac | mirovinskoga sustava, obitelji | pruZzanje socijalnih usluga i aktivnosti

aktivnosti koje doprinose vecoj
socijalnoj uklju¢enosti osoba s
invaliditetom (apliciranje

i socijalne politike i Europski
socijalni fond; Jedinice lokane
i podrucne (regionalne)

koje doprinose vecoj socijalnoj
ukljuéenosti osoba s invaliditetom.

projekata/programa). samouprave; privatni sektor.
Specificni cilj 1.2. Razviti nove i unaprijediti postojece socijalne usluge
Aktivnosti Nositelj/ 2023. lzvori financiranja Rezultati
partneri
Pratiti i aZurirati Standarde UOSIKAZU sijecanj — | Ministarstvo rada, Odradena samoprocjena i plan
kvalitete socijalnih usluga. prosinac | mirovinskoga sustava, obitelji | pobolj$anja za podrucja: 5. Prijem i
i socijalne politike. otpust; 6. Odlucivanje i

samoodredenje; 8. Sigumost od
izrabljivanja; 9 Restriktivni postupci;
11. Rukovodenje15. Pristupacnost
okolisa; 16. Uvjeti prilagodeni
korisnicima i 17. Sigumost i zaStita.

Licencirati socijalne usluge. UOSIKAZU sijeCanj — | Ministarstvo rada, Rjesenje kojim se utvrduje da je

prosinac | mirovinskoga sustava, obitelji | UOSIKAZU ispunila uvijete propisane

i socijalne politike;

Pravilnikom o mjerilima za pruZanje
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Karlovacka Zupanija.

socijalnih usluga.

Poticati razvoj suradnje i Sirenje
mrezZe pruZatelja socijalnih usluga.

UOSIKAZU

sijecanj -
prosinac

Ministarstvo rada,
mirovinskoga sustava, obitelji
i socijalne politike;
Karlovacka Zupanija; Grad
Karlovac i Europski socijalni
fond.

Razvijena i proSirena mreZa pruzatelja
socijalnih usluga u Zupaniji i izvan nje.

Specificni cilj 1.3. Unaprijediti mobilnost i kretanje osoba s invaliditetom

Aktivnosti

Nositelj/
partneri

2023.

lzvori financiranja

Rezultati

Ukazivati na nepristupacnost,
arhitektonske i komunikacijske
barijere u Zupaniji uz poticanje
primjene ,,Univerzalnog dizajna“ i
,Razumne prilagodbe“.

UOSIKAZU

sijecanj -
prosinac

Jedinice lokane i podrucne
(regionalne) samouprave;
drzavne institucije; poslovni
sektor i civilno drustvo.

Izgraden pristupacan okoli$ i objekti s
primjenom ,Univerzalnog dizajna“ i
~Razumne prilagodbe* te povecan
stupanj kretanja osoba s invaliditetom.

Provoditi kampanje i poticati
mobilnost/kretanje osoba s
invaliditetom kao temeljno ljudsko
pravo. ObiljeZavati Europski tiedan
mobilnosti — Kampanja ,Za
pokret©.

UOSIKAZU/
SDDH

rujan

SDDH; SUOSIKZ; Jedinice
lokane i podruc¢ne
(regionalne) samouprave;
drzavne institucije; poslovni
sektor i civilno drustvo.

Senzibilizirana Sira drustvena
zajednica o osiguranju preduvjeta za
vecu i lakSu mobilnost osoba s
invaliditetom.

Savjetovati i informirati osobe s
invaliditetom o nacinima
ostvarivanja prava na adekvatna
ortopedska pomagala.

UOSIKAZU/
HZMO

sijec¢anj -
prosinac

Ministarstvo rada,
mirovinskoga sustava, obitelji
i socijalne politike; jedinice
lokane i podruéne
(regionalne) samouprave.

Poboljsana kvaliteta koristenja
adekvatnih ortopedskih pomagala po
myjeri u skladu sa potrebama osoba s
invaliditetom.

Promicati pristupacnost novih
informacijskih i komunikacijskih
tehnologija i sustava.

UOSIKAZU

sijecanj -
prosinac

Jedinice lokane i podrucne
(regionalne) samouprave;
drzavne institucije; poslovni
sektor i civilno drustvo.

Clanovi i korisnici usluga upoznati sa
informacijskim i komunikacijskim
tehnologijama.

Specificni cilj 1.4. Povecati socijalnu ukljuc¢enost osoba s invaliditetom
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Udruga osoba s invaliditetom Karlovacke Zupanije - UOSIKAZU

Aktivnosti Noafte)/ 2023. Izvori financiranja Rezultati
partneri
Pratiti primjenu Konvencije o UOSIKAZU sijeGanj - | Jedinice lokane i podru¢ne IzvrSeno pracenje primjene Konvencije
pravima osoba s invaliditetom i prosinac | (regionalne) samouprave; 0 pravima osoba s invaliditetom i
drugih zakonskih okvira. drzavne institucije; poslovni drugih zakonskih okvira u praksi.
sektor i civilno drustvo.
Obiljezavati znacajne datume i UOSIKAZU/ svibanj - | Ministarstvo rada, Podignuta svijest gradana o
provoditi kampanje: Medunarodni i | SOIH/ prosinac | mirovinskoga sustava, obitelji | problemima i potencijalima Zena s
Nacionalni dan borbe protiv nasilja | SOIH - Mreza i socijalne politike; SOIH — invaliditetom te dostojansvenog Zivota
nad Zenama, Medunarodni dan Zena s MreZa Zena s invaliditetom. bez nasilja.
osoba s invaliditetom, 16 dana invaliditetom
aktivizma.
Sudjelovati u kreiranju i izmjenama | UOSIKAZU sijec¢anj - | Jedinice lokane i podru¢ne Povec¢ano zadovoljstvo osoba s
Jjavnih politika. prosinac | (regionalne) samouprave; invaliditetom u ostvarivanju prava
drzavne institucije. proizaslih kroz javne politike.
Suradivati s medunarodnim i UOSIKAZU sije¢anj - | Karlovacka Zupanija; Grad Povecana suradnja s OCD-ima u RH i
nacionalnim OCD-ima. prosinac | Karlovac, Erasmus programi; | izvan nje.
Europski socijalni fond.
Senzibilizirati Siru drustvenu UOSIKAZU sijecanj - | Karlovacka Zupanija. Veci senzibilitet Sire drustvene
zajednicu o problemima i prosinac zajednice za rjeSavanje problematike i

mogucnostima osoba s

uvaZavanja mogucnosti osoba s

invaliditetom. invaliditetom.
Strateski cilj 2: Ja¢anje kapaciteta udruga/ustanova/organizacija s ciljem razvoja inkluzivne prakse
Specificni cilj 2.1.: Uspostaviti edukativnu podrsku u odgojnim i obrazovnim ustanovama
Aktivnosti Nositelj/ 2023. lzvori financiranja Rezultati
partneri
Suradivati s odgojno obrazovnim | UOSIKAZU travanj - Jedinice lokane i podrucne Razvijena suradnja s odgojnim i
ustanovama u Zupaniji. ¥ prosinac (regionalne) samouprave. obrazovnim ustanovama u Zupaniji.
Provoditi edukacije upoznavanja | UOSIKAZU travanj - Jedinice lokane i podrucne Povecana znanja djece predskolskog i
djece predskolskog i $kolskog prosinac (regionalne) samouprave. Skolskog uzrasta sa invaliditetom i
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uzrasta s invaliditetom i njegovim
specificnostima.

njegovim specificnostima.

Specificni cilj 2.2.: Uspostaviti suradnju s drugim OCD-ima

Nositelj/

Aktivnosti il 2023. lzvori financiranja Rezultati
Provoditi zajednicke aktivnosti i UOSIKAZU/ sijecanj - | Ministarstvo rada, Odrzane zajednicke aktivnosti i
prakticne radionice (prijenos OCD-i sa prosinac | mirovinskoga sustava, obitelji | radionice te proveden prijenos
iskustava i dobre prakse). podrucja i socijalne politike; donatori iskustava i dobre prakse.
Zupanije. privatnog sektora.

Strateski cilj 3: Ja¢anje kapaciteta UOSIKAZU

Specifiéni cilj 3.1.: Razvijati kompetencije ljudskih potencijala UOSIKAZU

Aktivnosti Nositelj/ 2023. lzvori financiranja Rezultati
partneri

Osiguravati odrzivost UOSIKAZU sijeCanj - | Ministarstvo rada, Osigurane place stru¢nog tima od 2-3
UOSIKAZU (apliciranje prosinac | mirovinskoga sustava, obitelji i| zaposlene osobe, aplicirani projekti,
projekata i programa). socijalne politike; Ministarstvo | stabilno djelovanje UOSIKAZU.

znanosti i obrazovanja;

Karlovacka Zupanija; Grad

Karlovac.
Provoditi izobrazbu i UOSIKAZU sijecanj - | Ministarstvo rada, Povecane kompetencije za rad ¢lanova
usavrSavanje Clanova tijela prosinac | mirovinskoga sustava, obitelji | tijela upravijanja i zaposlenika
upraviljanja i zaposlenika i socijalne politike; Jedinice UOSIKAZU.
UOSIKAZU. lokane i podrucne

(regionalne) samouprave.
Revidirati strateske i provedbene | UOSIKAZU sijeCanj - | Ministarstvo za demografiju, Uskladena dokumentacija i djelovanje
dokumente UOSIKAZU s prosinac | obitelj, mlade i socijalnu UOSIKAZU u skladu sa zakonima i
promjenama u zakonodavstvu. politiku; propisima za OCD-e.
ZapoS§ljavati osobe s UOSIKAZU sijeGanj - | UOSIKAZU kroz programe i | Zaposleno 5 osoba s invaliditetom u
invaliditetom. prosinac | projekte. UOSIKAZU u skladu s njihovim
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mogucénostima i programima.
Koristiti subvencije i poticaje UOSIKAZU sijecanj - | Zavod za vjeStacenje Ostvarene subvencije i poticaji Zavoda
Zavoda za vjestacenje prosinac | profesionalnu rehabilitaciju i | za vjeStacenje profesionalnu
profesionalnu rehabilitaciju i zapoS$ljavanje osoba s rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba s
zapoSljavanje osoba s invaliditetom invaliditetom
invaliditetom.
Provoditi studijske posjete zbog | UOSIKAZU sije¢anj - | Europski socijalni fond i Provedene studijske posjete,
razmjenjivanja dobre prakse i prosinac ERASMUS programi. razmijenjena dobra praksa i pozitivna
pozitivnih iskustava. iskustva.
Specificni cilj 3.2.: Vidljivost i promocija
Aktivnosti Nositelj/ 2023. lzvori financiranja Rezultati
partneri

UmrezZavati i $iriti partnerske UOSIKAZU sijecanj - Jedinice lokane i podrucne Povecana mreZa suradnickih i
odnose s institucijama, civilnim prosinac (regionalne) samouprave; partnerskih odnosa sa institucijama,
i poslovnim sektorom te drzavne institucije; poslovni civilnim i poslovnim sektorom te
medijima. sektor; civilno drustvo. medijima.
Tiskati i distribuirati promotivne | UOSIKAZU sijecanj - Ministarstvo rada, Tiskani i distribuirani promotivni
materijale. prosinac mirovinskoga sustava, obitelji | materijali.

i socijalne politike i Europski

socijalni fond.
Promovirati rad UOSIKAZU u UOSIKAZU sijec¢anyj - Ministarstvo rada, Promoviran rad UOSIKAZU u $iroj
medijima, putem interneta i prosinac mirovinskoga sustava, obitelji | drustvenoj zajednici te senzibilizacija
druStvenih mreza. i socijalne politike; Europski iste o potrebama i mogucnostima

socijalni fond; jedinice lokane | osoba s invaliditetom.

i podruéne (regionalne)

samouprave.

Specifiéni cilj 4.3.: Unaprijediti volonterstvo u UOSIKAZU

Aktivnosti Nositelj/ 2023. lzvori financiranja Rezultati
partneri
Ukljucivati nove volontere. UOSIKAZU sijecanj - Ministarstvo rada, Povecéan broj volontera u UOSIKAZU.
prosinac mirovinskoga sustava, obitelji
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i socijalne politike; Europski
socijalni fond; jedinice lokane
i podrucne (regionalne)
samouprave.

Usvojen na Redovnoj skupstini dana 14. prosinca 2022.

£ -;':,IPr(-‘zdsjednica Udruge
© | Gordana Jurtevi¢
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Udruga osoba s invalidtetom Karlovacke Zupanije - OI1B:13537192187
FINANCIJSKI PLAN ZA 2023.

" Plan za 2023,
Raéun Naziv OSNOVNA GOSPODARSKA
DIELATNOST DIELAT! UKUPNO KUNE | UKUPNO EURO
PRIHODI
31 'Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga 0,00 kn] 0,00 | 0,00 kn 0,00 €
311 Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga 0,00 kn | = 0,00 kn 0,00 €
(32| Prihodi od élanarina i élanskih doprinosa 0,00 kn| 0,00 0,00 kn| 0,00 €
321 Prihodi od ¢Elanarina i clanskih doprinosa 12.000,00 kn i 12.000,00 kn 1.592,67 €
133 Prihodi po posebnim propisima ~ 0,00kn 0,00 0,00 kn 0,00€
*LPnhodl po posebnim propisima - Javni radovi
331 HZZ 0,00 kn 0,00 0,00 kn 0,00 €
134 Prihodi od imovine 0,00kn 0,00 0,00 kn 0,00 €
| 341 Prihodi od financijske imovine 0,00 kn| 0,00 0,00 kn | 0,00 €
342 |Prihodi od nefmancuskeml-h\ovme 0 00 kn‘ 0,00 0,00knf 0,00 €
135 lPrihodi od donacija | 1.979.000,00 lm] 0,00 | 1.979.000,00 kn 262.658,44 €
351 Prihodi od donacija iz drzavnog prorauna 1.300.000,00 kn| 0,00 | 1.300. 000,00 kn 172.539,65 €
|Prihodi od donacija ESF - prolekt OA ~500.000,00 kn O 00 | 500.000,00 kn 66.361,40 €
[Prihodi od donacija iz proracuna lokalne i [ i
podrune samouprave 95.000,00 kn 0,00 95.000,00 kn 12.608,67 €
Prihodi od donacija gradana i kucanstava 9.000,00 kn| 000  0,00kn 0,00 €
Prihodi od trgovackih drugtava i ostalih pravnih 75.000,00 kn 0,00 75.000,00 kn 9.954,21 €
|| 353 losoba - :
(36|  Ostali prihodi ~ 0,00kn 0,00 | 0,00 kn 0,00€
| 362 Prihodi od prodaje dugotrajne imovine | 0,00kn 0,00 0,00knj ~  000€
EL ’ |Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 0,00 kn' 0,00 ~ 0,00kn 0,00 €
371 Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 0,00 kn 0,00 | 0,00 kn 0,00 €
UKUPNO PRIHODI| 1.979.000,00 kn 0,00 | 1.979.000,00 kn 262.658,44 €
KORISTENI PRENESENI VISAK PRIHODA (dio 5221) 0,00 kn 0,00 0,00 kn 0,00€
UKUPNO ZA POKRICE | 1.979.000,00 kn 0,00 | 1.979.000,00 kn 262.658,44 €
RASHODI
| 41 Rashodi za radnike 1.662.000,00kn 0,00 1.662.000,00kn|  220.585,31€
| 411 Plate ] | 1.240.000,00 kn| 0,00 1.240.000,00kn|  164.576,28 €
| 412 Ostah rashodl za radnike [ 310 000,00 km 0 00| ~310.000,00 knj| 4114407 €]
) 413/ Doprmosu na place 112.000,00 kn| 0, ,00  112.000,00 )0 kn 14.864,95 €
| 42 | Materijalni rashodi 258.000,00 kn| 0,00  258.000,00 kn 34.242,48 €
Naknade &lanovima u predstavnickim i izvrénim 0,00 kn 0,00 0,00 kn 0,00€
422 |tijelima, povjerenstvima i sli¢no
| [Naknade ostalim osobama izvan radnog N — 1 | D !
424, odnosa 15.000,00 kn 0,00 15.000,00 kn 1.990,84 €
| 425|Rashodi za usluge B ~ 130.000,00kn| 0,00  130.000,00kn|  17.253,97 €
426 |Rashodi za materual i energiju K 113, 000 00 kn| 0,00 113.000,00knj 14 997 68 €
| 43]  |Rashodi amortizacije 40.000,00kn 0,00  40.000,00kn|  5.308,91¢€
431 Amortizacija 40.000,00 kn 0,00 40.000,00 kn 5.308,91 €
| 44 Financijski rashodi 19.000,00 kn| 0,00  19.000,00 kn 2.521,73€
443 Ostali financijski rashodi 19.000,00 kn 0,00 19.000,00 kn _2.521,73 €
45|  Donacije 4 0,00 kn, 0,00 0,00 kn 0,00 €
451 Tekuce donacije 0,00 kn| 0,00 0,00 kn 0,00 €
UKUPNO RASHODI | 1.979.000,00 kn 0,00 | 1.979.000,00 kn 262.658,44 €
PRENESENI MANJAK PRIHODA ZA POKRICE (dio 5222)
UKUPNO ZA POKRICE | 1.979.000,00 kn 0,00 | 1.979.000,00 kn 262.658,44 €
(PRIHODI + VISAK)-(RASHODI + MANJAK) 0,00 kn|[ 0,00 0,00 kn|| 0,00 €
UKUPNO PRENESENI REZULTAT POSLOVANJA(522) | 0,00 kn 0,00 0,00 kn 0,00 €
i OSTATAK PRENESENOG VISKA PRIHODA ZA KORISTENJE (5221) 0,00 kn 0,00 0,00 kn 0,00 €
OSTATAK PRENESENOG MANJKA PRIHODA A POKRICE (5222) 0,00 kn 0,00 0,00 kn 0,00 €
i PLANIRANI VISAK PRIHODA 000kn 000 0,00kn|  0,00€
PLANIRANI MANJAK PRIHODA 0,00 kn 0, 00 0 00 kn 0,00 €

Karlovac, 14. prosinac 2022.

predsjednica Udruge

‘Gordana Jurceyi¢
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UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM
KARLOVACKE ZUPANIJE

47 000 Karlovac, Banjav¢i¢eva 20, Hrvatska
Tel/fax: ++385(0)47/615 063,

IBAN: HR972484008 1104193447 — RBA
MB: 3187179, OIB: 13537192187

E-mail: udruga@uosikazu.hr Web: www.uosikazu.hr

OBRAZLOZENJE FINANCIJISKOG PLANA ZA 2023. GODINU

PRIHODI:

32 — PRIHODI OD CLANARINA: obuhvacda €lanarine za 2023. godinu koja iznosi 10 €
godisnje.

35 - PRIHODI OD DONACIJA - odnose se na donacije iz driavnog proratuna,
proratuna lokalne i podruéne samouprave te donacije trgovackih drustava i pravnih osoba.
Radi se o projektima i programima: trogodisnji program PodrSKA osobama s invaliditetom
bez granica — socijalno uklju¢ivanje nam je zajedni¢ka stanica!, program Usluge osobne
asistencije za osobe s invaliditetom - ,Aktivan Zivot uz podrsku 111“, projekti Pomocnici u
nastavi IV i NEVER GIVE UP! — pruZanje psihosocijalne potpore osobama s invaliditetom.
Planira se prijava projekata i programa na otvorene natjeCaje Eurospkog socijalnog fonda,
ministarstava RH, Karlovatku Zupaniju, Grad Karlovac, gradske tvrtke Grada Karlovca te
natjecaje privatnog sektora.

RASHODI:

41 — RASHODI ZA RADNIKE — obuhvaéaju rashode po osnovi place u bruto iznosu,
porez na doprinose iz i na place te trokove prijevoza za 31 osobnih asistenata, 10
pomocénika u nastavi i 10 osoba zaposlenih preko projekata i programa na poslovima stru¢ne
sluzbe, rada na terenu, vozaci pratitelji.

42 — MATERIALNI RASHODI — odnose se na rashode naknade ostalim osobama izvan
radnog odnosa, usluge knjigovodstvenog servisa, komunikacija, struje, vode, Cistoce,
uredskog materijala, troskove sitnog inventara, postarine, nabava strucne literature,
biljeznicke usluge i sl.

43 — AMORTIZACIJA — odnosi se na amortizaciju prilagodenih kombi vozila i ostalu
dugotrajnu imovinu.

Usvojen na Redovnoj skupstini dana 14. prosinca 2022.
predsjednica Udruge

Gordana Jurcevi¢
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UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM
KARLOVACKE ZUPANLJE

47 000 Karlovac, Banjav¢iceva 20, Hrvatska
Tel/fax: ++385(0)47/615 063,

IBAN: HR972484008 1104193447 — RBA
MB: 3187179, OIB: 13537192187
E-mail: udruga@uosikazu.hr Web: www.uosikazu.hr

PLAN ZADUZIVANJA I OTPLATA U 2023. GODINI

Udruga osoba s invaliditetom Karlovacke Zupanije — UOSIKAZU (u daljnjem tekstu:
Udruga) je neprofitna organizacija koja se nece tijekom 2023. godine kratkorocno zaduzivati
niti davati kratkorocne zajmove.

Udruga nema obveza za povrat kratkoro¢nih zajmova iz prethodne godine.

Usvojen na Redovnoj skupstini dana 14. prosinca 2022.

predsjednica Udruge
Gordana Jurcevic
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